nym stowem rozw¢j byt ograniczony.
Dotyczyto to nie tylko zatrudnienia (mozna
byto na karcie podatkowej zatrudnia¢ do 5
pracownikéw ), ale takze zakresu dziatal-
no$ci - ustugi nie mogty by¢ polaczone z
handlem
M.W.: Po transformacji ustrojowej
w naszym kraju wiele os6b miato
ogromne trudnosci, by dostosowaé
sie do nowych warunkow. Brak wystar-
czajacego zabezpieczenia socjalnego
wywotywat powszechna frustracje.
D.l.: My zaczeli$my wcze$niej niz inni, byli-
$my juz zaprawionymi w boju zdobywania i
dostosowywania sie do galopujace;j inflacji
rzemieslnikami , ktorzy nie mieli zadnych
zabezpieczen socjalnych , wiec przyjelismy
zmiany jako otwarcie drzwi do realizacji
naszych marzen, ktére precyzowaly sie juz
w latach 80- tych . To wowczas z obstugi
samochodéw polskich przechodzilismy
stopniowo na samochody sprowadzane z
Niemiec, gtéwnie Volkswageny cieszace
sie w Polsce duzg popularnoscia.

M.W.: Najwieksze wyzwania, jakie

musieliscie podjaé, by rozwina¢ firme

po 897
D.l.: Do tej pory wydawalismy tylko tyle, ile
odtozylismy, a potrafilismy by¢ oszczedni,
tym bardziej, ze i tak nie mozna byto kupi¢
tego, na co miatoby sie ochote. Nowe
czasy wraz z mozliwoscia rozwoju przynio-
sty nowe myslenie o kapitale - bez niego
nie ruszylibySmy do przodu. Tak wiec
pierwszym najwiekszym wyzwaniem byfo
podpisanie umowy z Importerem samo-
chodéw VW Kulczyk Tradex na autoryza-
cje naszej stacji obstugi i w zwigzku z tym
zaciggniecie pierwszego kredytu inwesty-
cyjnego. Przypomne, ze odsetki wynosity
wtedy w skali roku 80%. Gdyby nie pomoc
amerykanska dla matych firm (The Enter-
prise Credit Corporation - Korporacja
Finansowania Przedsiebiorczosci), ktérg
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zdobyt dla Polski Lech Watesa, rozwdj
bytby znacznie wolniejszy, a moze wrecz
niemozliwy.

M.W.: Jaki byt wasz najwiekszy sukces

i co wspominasz jako porazke?
D.l.: Najwiekszym sukcesem jest fakt , iz
przez te lata uczenia sig, czesto na wia-
snych btedach, nie zniecheciliSmy do pracy
Z nami naszych dzieci i dzi$ stanowimy
prawdziwie rodzinng firme. Bez udziatu
naszych dzieci - dzi§ wyksztatconej kadry
zarzadzajacej - nie dalibysmy sobie rady w
dobie rozwoju technicznego i galopujacych
zmian w prowadzeniu nowoczesne;j firmy.
Co do porazek, to na szczescie szybko sie
0 nich zapomina - jedna przegrana z fisku-
sem o0 amortyzacje wraca czasem niemitym
echem. Przed nami ciggte wyzwania zwia-
zane z rozwojem. Sprostanie wymogom
unijnym bywa bardzo Zmudne i niekiedy
zniecheca, gdyz duzo pary idzie w gwiz-
dek. Nie wywotuje jednak mysli o rezygna-
Cji, a raczej pobudza inwencje — szukamy
sposobow, by dziatalno$¢ usprawnic.
M.W.: Prowadzenie wtasnej dziatalno-
$ci pochtania mnéstwo czasu, energii,
zaangazowania. Moze sta¢ sie celem
samo w sobie. Jakie priorytety przyje-
liscie dla siebie i jakie miejsce zajmuje
w nich Bég?
D.l.: Tak wiasciwie to od tego pytania
powinny$my zaczaé. Mozna powiedzie¢,
ze od poczatku stanowilismy bardzo przy-
ktadne matzenstwo. Maz byt zawsze bar-
dzo odpowiedzialny za rodzing, zarabiat
na nasze utrzymanie, a ja zajmowatam si¢
wychowaniem dzieci oraz, w zastgpstwie
zawsze zapracowanego meza, dbatam o
Jreligijny porzadek”. Brzmi to prawie jak
idylla, gdyby nie pytania dzieci o prawdzi-
wego Boga w naszym zyciu i trudne odpo-
wiedzi z naszej strony, ktore zawsze byty
blizej pozytywizmu niz wiary. Rewolucja
w my$leniu zaczeta si¢ wiadnie od dzieci

i ich stwierdzenia, ze ,poznaty ZYWEGO
BOGA | PRZEZ DUCH SWIETEGO MAJA
Z NIM RELACJE". Siegnetam do Biblii
i porownanie tego, co méwi Bog 0 moim
udanym zyciu, z tym, jak do tej pory ja o
tym mys$latam, okazato sie inng bajka.
Praca , rodzina , $wiatopoglad — wszystko
zaczeto si¢ zmieniaC. Postawitam Boga
W SWOim zyciu na pierwszym miejscu, a
potem zabratam sie uktadanie catej reszty
wedlug Jego wskazdwek. To byta przede
wszystkim decyzja, a za nig poszta wielka
praca. Dla naszej rodziny byto to jak odkry-
cie, Ze to nie storice obraca si¢ wokét ziemi,
tylko ziemia wokoét stofica. Ta decyzja, by
uczyni¢ Boga naszym centrum, przyniosta
rozwdj dla mnie i catej rodziny .

M.W. :Jaka jest teraz Twoja definicja
I sukcesu?
D.l.: Realizowa¢ marzenia w zgodzie z
Bogiem i o ile to mozliwe z ludzmi.

M.W.: Pieniadze szczes$cia nie daja

- tym bardziej ich brak. Jakie miejsce

powinny zajmowac¢ w zyciu czlowieka

wierzacego?
D.I: Pienigdze sg narzedziem, wigc nie
moga by¢ celem samym w sobie. Powinny
stuzy¢ do realizacji misji, jakq kazdy z nas
w zyciu obierze lub otrzyma.
Jesli co$ jest narzedziem, nalezy pozna¢
instrukcije, jak sie nim postugiwaé. Pierw-
sze instrukcje otrzymujemy w dziecirstwie,
decydujac na co przeznaczymy swoje kie-
szonkowe. Te najwczesniejsze decyzje
finansowe determinujg czesto nasz poz-
niejszy stosunek do pienigdza. Np. jesli
naszym marzeniem jest ksigzka, a kieszon-
kowego nie starcza na jej zakup, podejmu-
jemy decyzje, czy oszczedzamy i czekamy
na nastepne kieszonkowe, by zrealizowa¢
swoje dazenie, czy tez rezygnujemy z
ksigzki i kupujemy sobie... lizaka. Po chwili
przyjemnosci nie mamy ani pieniedzy, ani
lizaka, a realizacja marzenia posiadania



ksigZki oddala sie. Jesli za miesigc zapo-
mnimy, ze poprzednio podjeliSmy ztg decy-
zZje, to znowu kupimy lizaka. Woéwczas to
pienigdze stajq sie dla nas celem przez ich
ciggly brak, a nie ksigzka, z ktorej juz kilka-
krotnie musieli$my zrezygnowa¢. Bardzo
tatwo to przetozy¢ na doroste Zycie.

M.W.: Od pieciu lat dziatasz w Stowa-

rzyszeniu Biznesmenéw Petnej Ewan-

gelii. Co cie do tego sktonito?
D.l.: Ksigzka ,Najszczesliwsi na Swiecie”
opowiadajgca o zyciu Demosa Szaka-
riana, cztowieka , ktéry ponad 50 lat temu
zatozyt te spotecznos¢ w USA. Stowarzy-
szenie Biznesmendw Petnej Ewangelii ma
charakter ponad-denominacyjny, a jego
gtownym celem jest ewangelizacja $ro-
dowisk pracy ludzi prowadzacych firmy
oraz pracujacych. W Polsce dziata kilka
oddziatéw Stowarzyszenia. Organizujemy
raz w miesigcu przez spotkania, na ktére
zapraszamy indywidualnie oraz poprzez
ogtoszenie w lokalnej prasie. Gos¢mi spe-
cjalnymi sg dziatacze Spotecznosci Biz-
nesmenéw z catego Swiata, ktérzy dzielg
sie $wiadectwem swego zycia, opowiadajg,
o tym, jak poznali Boga i jak zmienit On ich
zycie, podejécie do rodziny, pracy i finan-
SOW.
Na zyczenie uczestnikow spotkan zapra-
szamy takze osoby wierzace, ktére pro-
wadza firmy konsultingowe i mogg stuzy¢
pomocg w kwestiach zwigzanych z zarza-
dzaniem i zwyklym radzeniem sobie w
,0aszCzu przepisow”.
Do spotecznosci moze przystapi¢ kazdy
chrzescijanin — nasze spotkania sg otwarte
dla wszystkich.
I M.W.: Dziekuje za rozmowe.

Wiecej informacji o STOWARZYSZNIU
BIZNESMENOW PELNEJ EWANGELII
na stronie: www.fgbmfi.pl
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